
 

 

 

  

1. Nom de famille :                                           Post nom :                                                       Prénom : 
 

 

2. Date, jour, mois, année de naissance : 
 
 

3 .Lieu de naissance : 
 
 

4. Nationalité : 
 
 

5. Sexe : 
   
 

6. Taille  
     
Mètres : 

 

7. Poids 
  
Kg : 
 

8. Situation de famille 
 
Célibataire              Marié (e)                    Séparé (e)                  Divorcé (e) 
 

9. Tous les agents de PROCUDE International sont susceptibles,  en cas de besoin, d’aller en mission de service partout où 
l’Organisation intervient. Certains facteurs limitent-ils votre aptitude d’aller en mission de service  loin de votre bureau 
habituel et de votre famille ? 
 
Oui  Non 
 
Si oui, donnez les détails utiles : 
 
  
 
 
 
 
 
 
10. Adresse permanente :    

 11. N° de téléphone :  
 
 12. Adresse email :  
 
 

CONSIGNE 

Complétez avec un stylo, en suite, 
scannez le formulaire et, enfin, nous 
l’envoyer en format PDF uniquement 
à l’adresse 
recrutement@proccude.org . 
Veuillez répondre d’une manière 
claire, précise et concise à chacune 
des questions. N’ajoutez pas des 
cases en plus de celles établies et 
évitez toute rature. 
 

 
 
 

Notice  
Individuel  

 

Formulaire de candidature 

mailto:recrutement@proccude.org


 
13. Avez-vous des dépendants ? 
 
Oui                    Non                            Si oui, donnez les détails suivants : 
 

Nom Date de naissance Relation Nom Date de naissance Relation 

      

      

      

      

 
14. Avez-vous des membres de famille ou des  amis au sein de PROCCUDE International ?  
 
Oui           Non                    Si oui, donnez les détails suivants : 
 
 

Nom Poste occupé Relation 

   

   

15. Intitulé du poste que vous recherchez : 
 

 
 

16. Avez-vous déjà postulé à d’autres postes chez PROCCUDE International ? 
 
Oui                          Non                    Si oui, lesquels et à quelle date ?  
 
 
                                                            

17. Avez-vous déjà travaillé chez PROCCUDE International ? 
 
     Oui                                 Non        
 
Si oui, à quelle période, quel poste occupiez-vous et quel  avait été le motif de votre départ ?  
 
 
 
 
 

 
18. Avez-vous un numéro CNSS ? 
 
Oui                           Non                    Si oui, mentionnez-le :  
 

 
19. DISPONIBILITE : veuillez cocher le statut d’emploi que vous recherchez ainsi que vos plages de disponibilités. 
 
 

Statut d’emploi recherché : 
 
Temps plein 
 
Temps partiel 

 Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche 

Matin 
(8h à 12h) 

       

Après midi 
(13h à 17h) 

       



 
20. Etes-vous médicalement autorisé à travailler ? 
 
 
Oui                  Non   

 
21. Votre motivation pour le poste : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



22. Décrivez votre théorie d’innovation pour le poste que vous recherchez. 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23. Enumérez  les dimensions de la redevabilité que vous connaissez. 
 
 
 
 
 

24. EXPERIENCE PROFESSIONNELLE. Veuillez résumer votre succès  professionnel dans le domaine humanitaire et/ou du 
développement : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25. Nom et lieu de l’employeur actuel :  
 
 
 

 
Adresse Email de  l’Organisation :  
 
Votre poste occupé :    
                                   
 

 
 
Date de début :  
 

 
 
Nom du supérieur hiérarchique :   
                                                                                                 

 
Motif de votre départ :  
 
 



Description des responsabilités principales :  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

26. Nom et lieu de l’employeur précédent : 
 
 

 
Adresse Email de l’Organisation: 
 
Votre poste occupé : 
 

 
Date de début :  
 
Date de fin :  
 

 
Nom du supérieur hiérarchique :  
 
Motif de votre départ : 
 
 

Description des responsabilités principales : 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

27. Nom et lieu de l’employeur précédent : 
 

Adresse Email de l’Organisation:  
 
Votre posté occupé : 
 



 
Date de début :  
 
Date de fin :  

 

 
Nom du supérieur hiérarchique : 
 
Motif de votre départ :  
 
 

Description des responsabilités principales :  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
28. Nom et lieu de l’employeur précédent : 
 
 
 

 
Adresse Email de l’Organisation : 
 
Votre poste occupé : 
 

 
Date de début :  
 
Date de fin :  

 
Nom du supérieur hiérarchique : 
 
Motif de votre départ : 
 
 
 

Description des responsabilités : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

29. Nom et lieu de l’employeur précédent : 
 
 
 

Adresse Email de l’Organisation : 
 
Votre poste occupé : 

 
Date de début :  
 
Date de fin :  
 

 
Nom du supérieur hiérarchique : 
 
Motif de votre départ : 
 
 

Description des responsabilités principales :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30. ÉTUDES. Veuillez fournir les renseignements suivants : 
A. Enseignement supérieur 

Institution, Ville, Pays FREQUENTATION DE/A DIPLOMES, DISTINCTIONS  
ACADEMIQUES OBTENUS 

Domaine d’études principal 
 Mois/Année Mois/Année 

     

     

     

     

     

31. ENSEGNEIEMENT SECONDAIRE ET PRIMAIRE (6ème Primaire) 

Institution, Ville, Pays Type d’enseignement : 
Section, Option  

FREQUENTATION DE/A DIPLOMES, CERTIFICATS 
OBTENUS Mois/Année Mois/Année 

     

     

     

     

     



     

     

32. Précisez vos publications (ouvrages, articles, etc.) importantes :  
 
 
 
 
 
 
  

33 .Mentionnez votre site web ou celui de votre éditeur sur lequel on peut consulter vos publications.  
 
 
 
 
 

34. CONNAISSANCES INFORMATIQUES : Précisez les matériels du bureau et logiciels que vous savez utiliser.  
 
 
 
 
 
       
 

 
35. CONNAISSANCES LINGUISTIQUES. Indiquez votre langue maternelle : 
 
           Lecture            Ecriture                Parler          Compréhension 

AUTRES LANGUES  Facile Difficile Facile Difficile Facile Difficile Facile Difficile 

         

         

         

36. INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Etes-vous titulaire d’un permis de conduire pour véhicules à transmission manuelle ? 
 

Oui            Non 

 
Connaissez-vous conduire une moto ? 

 
Oui            Non  

 
Quelles sont vos prétentions salariales (salaire mensuel brut en dollars) ? 

 
USD :  
 

 
Dans quel délai (date) pouvez-vous être disponible à travailler ? 

 
……../………../………. 
 

 
Avez-vous déjà travaillé avec une ONG International ? 

 
Oui            Non  
 

37. RÉFÉRENCES 

Nom et prénom Organisation et lieu Poste occupé Coordonnées 

    
Tél : 
 
 
Email : 



  
 

  
Tél : 
 
 
Email : 

  
 

  
Tél : 
 
Email : 

  
 

  
Tél : 
 
Email : 

  
 

  
Tél : 
 
Email : 

 
38. 
 
Moi,                                                                               j’autorise l’Organisation PROCCUDE International à communiquer avec 
les personnes mentionnées ci-dessus comme références afin de vérifier toutes les informations fournies. Par la présente, 
je déclare que les renseignements ci-dessus sont exacts. Je comprends que toute fausse déclaration entraîne le rejet de 
ma candidature. 
 
 
DATE :   ………. /………../…………                                       SIGNATURE :  
 
 
 
N.B : En cas de sélection de ma candidature pour les étapes suivantes, je serai disposé (e) à présenter les pièces (carte 
d’identité, attestations de services rendus, certificats de formations, certificats d’aptitudes physiques, etc.) attestant 
l’exactitude de mes déclarations. Pour ce faire, lesdites pièces seront présentées à la demande de PROCCUDE 
International. 
 

 

 

 

 


